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ASSOCIACAO DE PAIS DE PESSOAS ESPECIAIS DO NORTE E
NOROESTE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

-APAPE-

SEDE: RUASALDANHAMARINHO,N°190,CENTRO-
CAMPOS DOS GOYTACAZES-RJ

ESTATUTO

CAPITULO1

DA APAPE

Art.1° - A Associagdo de Pais de Pessoas Especiais do Norte e Noroeste do
Estado — RJ, ou abreviadamente (APAPE), fundada em Assembléia realizada no
dia 30 de junho de 1999, inscrita no CNPJ sob o n° 03.503.104/0001 -07,
nesta cidade de Campos dos Goytacazes, Estado do Rio de Janeiro, passa a regular-
se por este Estatuto.

Art.2°- A APAPE ¢ uma organizag¢do social civil, de carater social
e filantropico, sem fins lucrativos, nfo distribui resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou
pretexto, visando amparar e proteger pessoas com deficiéncia, de ambos os sexos,
sem restri¢des de credo, raga, idade ou condigdo social com prazo de duracdo
indeterminado, tendo foro e sede em Campos dos Goytacazes, Rio de Janeiro.

Paragrafo Unico: A APAPE tem sua sede a Rua Saldanha Marinho, n° 190,
CEP 28.010-272, Centro, Campos dos Goytacazes — RJ.

CAPITULO2
DAFINALIDADE

Art.3° - Ofertar o servigo de Prote¢do Social Especial para
pessoas com deficiéncia e suas familias, visando a prevencdo de
agravos que possam provocar o rompimento de vinculos familiares
e sociais dos usuarios, além de objetivos a garantia de direito s, o
desenvolvimento , a equidade, a participacdo e a inclusio social dos

usuarios do servigo. »Q
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Art.4° - Realizar atividades que contribuam para o desenvolvimento de
potencialidades e habilidades com a finalidade de promover além do fortalecimento
da convivéncia, o rompimento de barreiras existentes, das pessoas com deficiéncia
fisica, mental, intelectual, sensorial, bem como transtorno do espectro autista (TEA)
¢ suas familias.

Art.5° - Articular com os servigos de politicas publicas setoriais, visando
possibilitar o acesso e inclusdo dos usudrios a servigos como os do campo da
saude; da educacdo; do trabalho, da cultura, acesso a documentagdo pessoal, ao
esporte; lazer e atividades oferecidas dentro da comunidade, dentre outros servigos
importantes para aumentar a autonomia e a participacao social dos usuarios.

Art.6° - Ofertar atendimento do SUAS/SUS, a fim de garantir a integralidade
do atendimento a pessoa com deficiéncia. A atuagdo conjunta entre a assisténcia
social e saude estd prevista nos Politica Nacional de Assisténcia Social de
2005(PNAS/2005) e na Portaria do Ministério da Justica n® 793 de abril de 2012,
que institui a Rede de Cuidados em Satde a Pessoa com deficiéncia.

Art.7° - Promover a equidade, a autonomia, a inclusdo social e a melhoria na
qualidade de vida de seus associados.

Art.8° - Promover apoio as familias na tarefa de cuidar, utilizando meios de
comunicar ¢ cuidar que visem a autonomia dos assistidos e ndo somente cuidados
de manutengao.

Art.9° - Promover acessos a beneficios e outros servigos socioassistencias,
das demais politicas publicas e do Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 10 ° - Realizar eventos buscando alcangar recursos para a manutengdo da
instituigdo com a participagdo dos associados, envolvendo a todos.

Art.11° - Firmar convénios e termo de fomento e/ou colaboragdo com oOrgaos
publicos: federal, estadual e municipal, com instituicdes médicas e hospitalares,
setores de Orteses e proteses, laboratorios, empresas publicas e/ou privadas e
atendimento domiciliar, firmartambémparceriasinstitucionais, visando
o bem-estar dos associados potencializando a autonomia.

Art. 12° —Fornecer servigos de assisténcia social sem alojamento.
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CAPITULO 3
DOS ASSOCIADOS

Art.13° - Serdo admitidos como associados, em numeros ilimitados, todas as
pessoas no gozo dos seus direitos civis, sobretudo, os pais de pessoas com
deficiéncia, institui¢des publicas e privadas, que assim o desejarem e queiram
contribuir para os objetivos da Associacdo.

Paragrafo Unico — Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente,
pelas obrigagdes sociais da APAPE.

Art.14° - O quadro social da APAPE ¢ constituido pelas seguintes categorias
de socios:

I — Contribuintes — sdo aqueles que colaboram com a APAPE por
contribui¢do mensal, semestral ou anual, em dinheiro.

IT — Beneméritos — s@ao aqueles que, a juizo da Diretoria Executiva, prestam
relevantes servicos a APAPE,;

[T — Benfeitores — sdo personalidades que, ndo pertencendo ao quadro social
da APAPE, colaboram com finalidade de resgatar a cidadania, a humildade e o
progresso, proporcionando uma melhor qualidade de vida a pessoas com deficiéncia
e seus familiares.

§1° . Todas as pessoas que fizeram parte da primeira Assembléia de Fundagao
da APAPE, independente da sua qualificagdo de sdcio, serdo considerados como
socio fundador;

32° - O exercicio das fungdes dos associados e membros do consetho fiscal e
da Diretoria ndo pode ser remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuigdo
de lucros, bonificagdes ou outras vantagens a dirigentes mantenedores ou associados,
sob qualquer denominagao, forma ou pretexto.

84° - Serdo excluidos os associados que deixarem de contribuir para os
objetivos da associagdo por um periodo superior a 90 (novente) dias.

§5° - Serdo excluidos os associados que deixarem de cumprir as obrigacdes
estatutarias para os objetivos da associagdo como definido no Estatuto € no
Regimento Interno.

Art.15* — E vedado a qualquer associado, funcionario e dirigente da Apape,
utilizar o espago fisico da propria instituicdo, bem como espagos publicos e privados
em quaisquer agdes sociais ou ndo, para campanha eleitoral.
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Art. 16" - Associados, funcionarios e dirigentes ndo podem se denominar
representantes da Apape, no caso de serem candidatos.

SECAO 1
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.17 - Sdo direitos e deveres dos associados:

I — Votar e ser votado para cargo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal da APAPE;

II — Comparecer as assembléias gerais, deliberar;

IIT — Cumprir ¢ acatar as disposi¢des estatutarias;

IV — Colaborar nos trabalhos da APAPE, apresentando as id€ias, sugestoes,
temas ¢ assuntos de interesse geral e tudo que for beneficiar aos objetivos da
Associagao;

V — Aceitar as incumbéncias que lhe forem atribuidas participando de
diferentes comissoes técnicas, de estudo, de trabalho e de eventos beneficentes.

VI —-Osassociados beneficiarios ou benfeitores, mesmo sendo
fundadores, ndo poderdo votar e serem votados, exceto se estiverem cumprindo com as
finalidades estatutarias e seguindo as normas do regimento interno.

81° - Para gozar de qualquer direito dos direitos acima precisard estar
exercendo potualmente com suas obrigagdes sociais.

§2 - Serd facultativa e voluntaria a contribuicdo do associado enquanto estiver
exercendo cargo de direcdo na APAPE. 9\
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SECAO II
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS SOCIOS

Art.18 - Infringindo o presente Estatuto os socios estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

[ — Adverténcia,

[T — Suspensao;

[T — Exclusao.

§1° - A adverténcia serd aplicada pelo presidente da APAPE.
%2° - A suspensdo serd aplicada pelo Presidente da APAPE.

83° - A exclusdo sera aplicada pela presidente da APAPE, apés
parecer d o servigo socialresponsavel pelo acompanhamento
das familias, mediante 3 (trés) faltas injustificadas e cu
mulativas de acordo com o planejamento mensal de cada
familia.

CAPITULO 4
DA ORGANIZACAO EFUNCIONAMENTO DA APAPE

SECAO1
DOS ORGAOS DA APAPE

Art.19 - Sdo 6rgaos da APAPE:

I — Assembléia Geral,
IT — Conselho Fiscal,

11T — Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Fiscal e os membros da Diretoria
Executiva deverdo ser associados da APAPE, a pelo menos 90 (noventa) dias,
estarem quites com suas obrigagdes estatutdrias, exceto os integrantes da

primeira. )30\/
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SECAO I1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.20 - A Assembléia Geral, ou Ordinaria e/ou Extraordinaria, o6rgio
soberano, serd constituida pelos socios da APAPE, que estiverem cumprindo
com as finalidades estatutarias, quando for o caso e as normas do
regimento interno.

§1° - Para participar da Assembléia Geral os socios deverdo estar quites com
suas obrigacdes sociais.

$2° - As Assembléias Gerais serdo presididas pela Presidente, secretariado e
pelo Secretario da Associagdo.

Art.21 - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-4 por publicagdo uma
unica vez na imprensa didria do municipio e/ou por notificacdo dos associados,
respeitando a transparéncia, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias;

§1° - No Edital de Convocac¢do da Assembléia Geral, deverd constar a
respectiva ordem do dia.

$2° - A Assembléia Geral instalar-se a em primeira convoca¢do com a maioria
dos socios e, em segunda, com qualquer nimero, em observancia a toleR~encia
temporal de meia hora, devendo ambas constar dos editais da convocacao;

Art.22 - A Assembléia Geral Ordinaria compete especialmente:
I — Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

IT — Aprovar relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

IIT — Alterar o Estatuto e apreciar os casos de exclusdao de associados;

Paragrafo Unico — Para a destituigdo dos administradores e alteragdes do
Estatuto ¢ exigido o voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembléia Especial,
convocando para esse fim.

Art.23 - A Assembléia Geral Ordinaria, convocada pela Diretoria Executiva,
reunir-se-a no prazo de 6 (seis) meses antes do processo eleitoral,
quadrimestralmente, para eleger a Diretoria, Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes, bem como aprovar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva.
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Art.24 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela
Presidente e secretdria. Para deliberar os associados deverdo esta em dia com suas
obrigacdes estatutais:

I — Assunto especial determinado na sua convocagao;

IT — Dissolugdo da Associagdo — APAPE.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art.25 - O Conselho Fiscal, eleito quadrimensalmente pelos
associados quites, na mesma data da eleicdo da Diretoria Executiva e supléncia,
compde-se de 03 (trés) membros e de 03 (trés) suplentes, com mandato de 04 (quatro)
anos.

31° - Compete ao Conselho Fiscal verificar e dar o parecer anualmente sobre
as contas da Diretoria da APAPE.

82° - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um contador
ou de um técnico em contabilidade se assim desejar.

Art.26° - O Conselho Fiscal reunir-se-a semestralmente com seu efetivo e,
em sua auséncia convocar-se-a os suplentes de acordo com o numero de auséncia
de seus titulares.

SECAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art.27 - A Diretoria Executiva da APAPE sera composta de:
I- Presidéncia;
II-  Vice-Presidente;
ITI- 1° Secretario
IV-  2° Secretario M%
V- 1° Tesoureiro

VI- 2° Tesoureiro

VII- Diretor de Eventos e Relagdes Publicas V‘c-&&’
Obane \
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Parigrafo Unico — A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia
Ordinaria, a cada 04 (quatro) anos convocada especialmente para tal fim.

VIII- Diretor Social

Art.28 - Nas reunides da Diretoria as medidas serdo aprovadas na maioria
simples de votos dos membros presentes.

Paragrafo Unico — O Presidente além do seu voto terd também o voto de
minerva, em caso de empate.

SECAOV
DAS DISTRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art.29 - Compete a Diretoria Executiva:

I — Promover a realizacgdo das finalidades da APAPE,;

IT — Promover campanhas e levantamentos de fundos;

ITI - Respeitar e, fazer respeitar o presente Estatuto;

IV —Receber doagoes, estas desde que aprovada por pelo menos 03 (trés)
membros da Diretoria Executiva;

V - Com antecedéncia de 30 (trinta) dias antes das novas eleigoes,
convocar em jornal de grande circulagdo da imprensa local, uma Assembléia Geral
para elei¢do da nova Diretoria;

VI — Convocar Assembléia Geral Ordindria para aprovacdo de contas da
Diretoria Executiva, referente ao exercicio anterior, at¢ o dia 31 (trinta e um) de
maio de cada ano, com o parecer do Conselho Fiscal, apos exame da documentagao,
processo elaborado por contador ou técnico de contabilidade, devidamente
qualificado.

SECAO VI

DAS DISTRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA
- EXECUTIVA

Art.30 - Compete ao Presidente:

I — Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as reunides,
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Art.33 - Compete ao 2° Secretario:

I — Substituir o 1° Secretario nas suas faltas, licencas e impedimentos;
IT - Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;
Art.34 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I — Supervisionar, sob a guarda do diretor administrativo financeiro, os valores
da APAPE;

Il — Assinar cheques e/ou ordens de pagamento conjuntamente com o
Presidente ou com seu substituto estatutario;

III - Manter em dia a escrituragdo da receita e das despesas da APAPE e
contabiliza-las sob a responsabilidade do director administrativo financeiro.

IV —Supervisionar os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situagdo
financeira e a prestacdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho
Fiscal, para apreciacio e parecer, fornecendo a esses 6rgdos as informagdes
complementares que lhe forem solicitadas;

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° em suas faltas,
licengas ou impedimentos.
Art.35 - Compete ao Diretor Social:

[ — Organizar de acordo com a orientacdo da Presidente as atividades
sociais da APAPE;

II — Organizar de acordo com a Presidente todo e qualquer programa,

solenidade a serem desenvolvidos pela APAPE;

Art.36 - Compete ao Diretor de Relagdes Publicas:

I — Promover o relacionamento entre a Diretoria da APAPE e as autoridades
constituidas;

IT — Buscar junto a comunidade, pessoas para ingressar no quadro social da
APAPE;

II — Quando designado pelo Presidente, conceder entrevista para radio,

jornal e televisdo. ‘&/
A 1\\\
m,qwﬂvxﬁ/ d



REG/ £ 10
0/04

II — Examinar e/ou assinar todos os balancetes semestralmente
e balangos anuais apresentados pelo 1° Tesoureiro:;

Art.37 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - Fiscalizar os atos de receita e despesas da Diretoria Executiva;

II — Dar parecer sobre o relatério de receita e despesas da Diretoria
Executiva.

CAPITULO 5
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art.38 - As receitas serdo constituidas por subveng¢des, doa ¢oes,
termos de colaboragdo, fomento e renda e quaisquer outros
proventos e auxilios recebido inclusive, oriundos de Convénios firmados com a
Unido através do Poder Executivo ou de sua Fundagdo e Autarquias, bem como
pelo patriménio, pelos bens que a APAPE possui e vier a adquirir.

§1° - As receitas e patriménio serdo utilizados exclusivamente para as finalidades da
APAPE.

§2° - As rendas, recurso e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente no territério nacional, para a manutengio e desenvolvimento dos seus
objetivos institucionais.

§3° - As dotagdes e subvengdes recebidas pela entidade serdo sempre aplicadas
nas finalidades a que se destinam e/ou sejam vinculadas.

§4° - Em caso de dissolugdo ou extingfio da APAPE, o respectivo patrimonio
remanescente sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza, congénere,
que preencha os requisitos da lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo desta institui¢io, que seja certificada como entidade
beneficente de assisténcia social (CEBAS), ou, na falta desta, sera destinado a
entidade publica.

CAPITULO 6
DAS ELEICOES E DA POSSE

Art.39 - De 04 (quatro) em 04 (quatro) anos serdo eleitos, pela Assembléia
Geral Ordinaria, os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e seus
respectivos suplentes.

Paragrafo Unico— A elei¢do serd realizada por votagdo secreta.
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Artd40 - A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e de seus
respectivos suplentes, se dara por tantas chapas quanto as que estiverem registradas
na secretaria da APAPE, com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias, da data em
que a Assembléia Geral Ordinaria for realizada.

1°- Em caso de falecimento do candidato eleito, assumir ovi ce-p
residentenum prazo de 30 (trinta) dias, quando dar-se-4 novas eleigdes.

Paragrafo unico: apés a posse do (a) vice presidente, o registro de novas
chapas terdo que acontecer até o decimo quarto dia do més corrente ou
subsequente, quando a realizagdo das elei¢des dar-se-30 no prazo em conformidade
com o § 1° deste artigo, com posse imediata.

2° - A secretaria da APAPE prestara toda e qualquer informagdo aos
associados que estejam preenchendo as exigéncias do presente Estatuto para
concorrer a eleigdo da nova Diretoria.

Art.41 - A Presidente a secretaria formalizardo normas para disciplinar todo
processo eleitoral.

Artd42 - A eleicio sera realizada de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos,
durante o primeiro semestre que antecede ao ano vigente. A posse do eleito
ocorrerano 1° dia util apos 0 término do mandato anterior, podendo,
de acordo com decisdo da Diretoria eleita, ser retardada no primeiro dia util apos a
finalizagdo do 4° anos do mandato.

DISPOSICOES FINAIS

Art.43 - Toda proposta de alteragdo do presente Estatuto sé podera ser feita
pela Diretoria Executiva, mediante realizagdo de Assembléia Geral Extraordinaria,
devidamente convocada para tal fim, ouvida a opinido da maioria dos associados
presentes a Assembléia.

Art.44 - O presente Estatuto entrard em vigor a partir de sua aprovacio pela
Assembléia Geral e a Diretoria providenciara o seu registro em cartério.

Art.d45 - A extingo, fusdo e incorporagdo da APAPE, somente podera ser,
determinada, por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordinéria, devidamente
convocada para tal fim.

Art.46 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos em reunido
da Diretoria ou por Assembléia Geral Extraordinaria.
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O presente Estatuto contendo 46 (quarenta e seis) artigos, elaborados de

acordo com a legislagdo em vigor, foi aprovado pela Assembléia Geral Extraordinaria
e entrara em vigor no ato de sua aprovagao.

Campos dos Goytacazes (RJ), 08 de abril de 2025. 0\

Naira Regina de Barros Cordeiro Peganha
Presidente
CPF:570.518.447-58
RG: 04.898.005-6

Norma Sueli Rosa I o o )M&,L W@ym
1? secretaria

CPF: 023.624.357-84

RG: 10.403.348-5

-~
Adriana Ferreira de Sousa 049@.&3% %JZ/U/L(/L& A it

1°. Tesoureira
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